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Voor de vergadering van het algemeen bestuur van SV Bernardus.

Datum: 	dinsdag 29-08-2023
Locatie: 	clubhuis Bernardus
Start:	20:00 uur

We zijn ten opzichte van vorig seizoen met 34 jeugdleden gegroeid. Daar zijn we als bestuur heel blij mee en we hopen natuurlijk dat Bernardus een gezonde – en dus groeiende – club zal blijven. Een luxe probleem waar we daardoor mee kampen is het gebrek aan vrijwilligers. We komen in verschillende leeftijdscategorieën écht mensen tekort en hebben dringend jeugdtrainers of -begeleiders nodig om de jeugd van trainingen te blijven voorzien. Het zou zo ontzettend jammer zijn als we de jeugd geen trainingen kunnen bieden en we ze dus doordeweeks thuis moeten laten. We hopen hier spoedig een oplossing voor te vinden. Daarbij hebben we eenieder nodig. 
Dat geldt ook voor andere vrijwilligerstaken. Vaak komt het erop neer dat dezelfde mensen de lasten dragen. Dat wordt gedaan uit liefde voor de club en een bepaald verantwoordelijkheidsgevoel dat daarbij komt kijken. Door privéomstandigheden, maar ook zeker door de toenemende druk die verschillende bestuursleden ervaren, hebben meerdere bestuursleden aangekondigd aan hun laatste seizoen te zijn begonnen. Hierover zal spoedig een ander nieuwsbericht naar buiten komen. Dat betekent niet dat ze geheel van de club zullen verdwijnen. Het clubgevoel is er nog altijd en de bereidheid tot vrijwilligheid ook. De intensiteit ervan zal wel anders worden. We hopen op deze manier ook anderen actief op de voorgrond te zien verschijnen die op hun manier zéker de kwaliteiten hebben onze mooie club te besturen. Wij vertrouwen in een nieuwe generatie bestuursleden om de toekomst van de club te besturen. Zeker in het project rondom de nieuwe kantine, waarvan het plan vooralsnog met de gemeente ligt. Verder lijken we een nieuwe generatie met de selectie in te gaan waar veel te behalen valt. We hopen dit nieuwe tijdperk met een fris nieuw bestuur in te luiden vanaf volgend, maar het liefst ook vanaf dit seizoen.

Na deze mededelingen hebben we de vergadering hervat. Vanuit de PR zijn we blij met het nieuwe bord van de Club van 50. Deze hangt nu ook op een andere plaats en zal snel herkend worden. Ook het bord van de Business Club zal worden aangepast. Verder staat er met de Business Club een quizavond gepland op 29 september. Wij stellen hoge prioriteit aan het contact met de Business Club en als bestuur kijken wij dus uit naar deze avond! De nieuwsbrief zal vanuit de PR spoedig weer opgepakt worden. 
Vanuit de WTC zijn er afspraken met de dames gemaakt omtrent de verdeling van trainingen op het hoofdveld, zodat beide selecties de mogelijkheid hebben hierop te trainen, maar ook op het gewone gras. Veel wedstrijden zullen namelijk ook op gewoon gras gespeeld worden tijdens uitwedstrijden. Verder is er overleg geweest vanuit de WTC om de plotselinge spelerstekort in de JO-19 op te vangen. 
Voor besprekingen is het belangrijk dat de EHBO-ruimte weer wordt omgebouwd tot spreekkamer, waarvoor de ruimte voorheen ook werd gebruikt. We willen hier de komende weken grote stappen inzetten, zodat het zo snel mogelijk als spreekruimte kan worden gebruikt. Om besprekingen nog gerichter te maken, zijn we aan het kijken naar verschillende cameratechnologieën om de besprekingen inzichtelijker en directer te maken. Verenigingen uit de buurt maken al gebruik van dergelijke technologieën en we streven ernaar dit zo snel mogelijk in te zetten binnen onze eigen vereniging. Momenteel zijn we bezig met het beleid rondom deze technologie. Wij vinden een goed beleid voor het gebruik ervan essentieel, omdat er duidelijkheid moet zijn waarom en hoe deze dure technologie gebruikt dient te worden. Je begrijpt dat wij hier zuinig, maar ook zoveel mogelijk mee om willen gaan om de voetbalkwaliteit binnen de club te stimuleren. Een goed beleid is dus van belang.
Een ander beleid waar naar gekeken wordt is het jeugdbeleid. Het jeugdbeleid loopt dit seizoen af en Ed zal dus met de jeugdtrainers reflecteren op dit beleid. Later dit seizoen gaat Ed rond de tafel met de coördinatoren. Omdat plannen regelmatig op papier eindigen en niet altijd een vertaalslag maken naar de realiteit, zullen Barbara en Corina helpen de vertaalslag te maken van het plan naar de trainingen en wedstrijden. 
De damesselectie hebben een prima start gemaakt. Met de aanvulling van Remko als trainer van het tweede hebben we een complete staf aan selectietrainers, ook bij de dames. Dit is een belangrijke stap in het beeld dat wij hebben voor het damesvoetbal bij Bernardus. De elftallen zien er door veel geschuif anders uit dan vorig jaar, al zijn het veelal wel dezelfde speelsters. Verder ontstond wederom de discussie over het wel of niet mee naar binnen gaan van een enkele trainer in de kleedkamer. In het geval van dames met een herencoach wordt dit misschien eerder besproken, ook al zijn er veel dames die er door de jaren weinig moeite mee hebben gehad. Dit gebeurt echter ook in andere elftallen en er dient zich overal aan de afspraak te worden gehouden. De afspraak bij Bernardus is dat trainers en leiders nóóit alleen de kleedkamer binnenlopen, vooral uit bescherming voor zichzelf. Door met zijn tweeën naar binnen te gaan is er een getuige voor eventueel grensoverschrijdend gedrag. Leiders en trainers die alleen binnen de kleedkamer komen, hebben bij aansprakelijkheid van grensoverschrijdend gedrag geen voet om op te staan en zal zichzelf – en indirect misschien ook de club – in slecht daglicht zetten. Wij verbieden daarom leiders en trainers alleen een kleedkamer binnen te lopen; zorg dat je samen bent – mits het elftal ermee akkoord gaat – om jezelf te beschermen.
De penningmeester heeft het eerste concept van de jaarrekening over 2022/2023 aan het bestuur voorgelegd. De afgelopen periode is gewerkt aan het opschonen van openstaande vorderingen en schulden die op de balans staan. Hier waren enkele vraagstukken waar we de komende periode mee aan de slag gaan. Het streven is de jaarrekening in september compleet te hebben, zodat we de Algemene Ledenvergadering dit seizoen op tijd kunnen houden. Deze zal wederom iets later plaatsvinden dan gehoopt, maar naar ons inzien nog steeds op tijd. 
Hiermee wordt dit verslag afgesloten. We hopen eenieder de komende weken weer te ontmoeten in of rondom de kantine en een goed begin te geven aan het nieuwe seizoen.

Met sportieve groet,

Het bestuur
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